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ABSTRACT 
Among physical disabilities, vision problems (low vision or blindness) are one 
of the most important sensory defects that, due to the role of vision in 
understanding environmental information and learning, confront the affected 
people with many problems. Therefore, the aim of the present study was to 
examine the role of ego strength and thematic relationships in predicting the 
quality of life of blind and visually impaired students: the mediating role of 
the sense of agency. The current research was a correlational study. The 
statistical population of the present study includes all blind and partially 
sighted people between the ages of 12 and 35 who were members of the Blind 
Association of Khuzestan province in 1401, who had a university education 
(associate to doctorate). The research tools included the Quality of Life 
Questionnaire for the Blind and Visually Impaired (2000), the Questionnaire 
for the Quality of Subjective Relationships (1985), the Ego Strength 
Questionnaire (2003), and the Sense of Agency Questionnaire for Visually 
Impaired People (2016). Structural equation modeling was used for data 
analysis. The results showed that the proposed research model had a good fit. 
The indirect path between ego strength and quality of life (P=0.001) is positive 
and significant. It can be concluded that the sense of agency mediates the 
relationship between the quality of subject relationships and the quality of life 
of blind and low-vision students in a negative way, and the relationship 
between ego strength and their quality of life in a positive and meaningful 
way.  
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Extended Abstract 

Introduction 
Blindness is a disability that creates a feeling of insecurity and failure 
in a person, and by increasing nervous pressure, it can affect the 
psychological balance and general organization of the personality. 
Blindness by itself does not destroy the organization and personality of 
the blind person, but the attitude of the blind person can affect the 
organization of his personality. The importance of quality of life in 
visually impaired and blind people and how it is related to vision loss 
has a negative effect on quality of life, according to the results of most 
articles. Vision is a key factor for mental health. A person who is 
visually impaired has difficulty in doing their daily tasks and sometimes 
becomes dependent on others for the simplest tasks. This dependency 
can lower the self-confidence of the visually impaired person and cause 
dissatisfaction with life and increase the incidence of depression. 

Research Question 
Does ego strength, the quality of subject relationships, with the 
mediation of sense of agency, have a direct or indirect effect on the 
quality of life of blind and partially sighted students in Khuzestan 
province? 

Literature Review 
In general, despite the proximity of the concept of quality of life with 
inner strength and spirituality and sense of agency (Lewis, Roux, 2011), 
and their relationship with other components such as self-acceptance 
(Vasil, 2013), thematic relationships (Kernberg, 2006) and performance 
Family (Farrell et al., 2018) it seems that no specific modeling research 
has been done on the relationship between components and quality of 
life in the disabled group, especially the blind and visually impaired. 
According to the above content and taking into account that blindness 
and low vision are among the factors that can limit a person in various 
fields and daily activities, despite having many abilities, and as a result, 
a person from the society and the people around him distance himself 
and feel weak in his abilities and talents, therefore, having a strong ego 
that has the ability to solve problems and can fight or adapt to the 
problems and challenges ahead is very important. In today's world, if 
we want to have blind people with the ability to show talent, their 
abilities should be looked at positively and scientific ways should be 
suggested in the field of empowering them, hence the test of the quality 
of life model based on unconditional self-acceptance. The strength of 
ego, the quality of subject relationships, the attitude to time and the 
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hope of employment by mediating the sense of agency in the blind and 
visually impaired students of Khuzestan province are necessary and 
important. 

Methodology 
In terms of the descriptive method, the current research is of the 
correlation type, which was carried out in the form of a structural 
equation model. The statistical population of the research included all 
blind and partially sighted people between the ages of 21 and 35 who 
were members of the blind association of Khuzestan province in 2022, 
who had a university education (associate to doctorate). The sample size 
was calculated based on the number of research variables and the 
statistical model of path analysis, according to the number of direct 
paths, the number of exogenous variables, and the number of error 
variances, the number of parameters was calculated, the number of 
variables in total is suitable for a sample size of 160 people, which is 
suitable for preventing distortion. Due to possible attrition of the 
subjects, the sample number was 233. The sampling method of the 
research was purposeful in such a way that the criteria for entering the 
research included satisfaction with participation in the research, 
diagnosis of visual impairment in rehabilitation centers and through a 
doctor, age between 22 and 35 years, the minimum level of education 
was associate's degree and lack of employment, and the exit criteria 
included lack of satisfaction with the continuation of cooperation and 
failure to complete the questionnaires or distortion of the answer sheet. 
The research tools included the Quality of Life Questionnaire for the 
Blind and Visually Impaired (2000), the Questionnaire for the Quality 
of Subjective Relationships (1985), the Ego Strength Questionnaire 
(2003), and the Sense of Agency Questionnaire for Visually Impaired 
People (2016). Structural equation modeling was used for data analysis. 

Results 
The total path coefficient between ego strength and quality of life 
(P=0.001, β=0.420) is positive and significant. The total path 
coefficient between the quality of subject relationships and quality of 
life (P=0.001, β=0.361) was negative and significant. The path 
coefficient between sense of agency and quality of life (P=0.001, 
β=0.449) was also positive and significant. Table 4 shows that the 
indirect path coefficient between ego strength and quality of life 
(β=0.123, P=0.001) is positive and the indirect path coefficient between 
the quality of subject relationships and quality of life (P=0.001, 189 β 
= -0) is negative and significant. Based on this, it was concluded that 
the sense of agency mediates the relationship between the quality of 
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subject relationships and the quality of life of the blind and visually 
impaired students in a negative way and the relationship between ego 
strength and their quality of life in a positive and meaningful way. The 
sum of squared multiple correlations (R2) for the quality of life variable 
is equal to 0.53, which indicates that the strength of ego, the quality of 
subject relations and the sense of agency explain a total of 53% of the 
variance of the quality of life of the blind and visually impaired 
students. 

Discussion 
Unfortunately, in Iranian society, official social support for the disabled 
is very weak, so efforts should be made to maintain informal social 
support. One of the important sources of informal social support is the 
family. Family members should feel responsible for the disabled person 
in the family. In the next step, it is necessary to pay attention to the fact 
that people usually have more in common with their friends and 
understand each other better, and this causes emotional and 
psychological support for disabled people. 

Conclusion 
In the discussion of research proposals, it is possible to mention the 
design and standardization of measuring instruments for people with 
visual impairments, the design and drafting and execution of contracts, 
especially for people with visual impairments. It seems necessary for 
the officials and planners of the health system to include specialized 
universal training with mindfulness and focused on the present, with the 
aim of increasing "unconditional self-acceptance" in people; 
considering the importance of the role of the sense of agency in 
predicting resistance to life's problems, teaching skills that strengthen 
the sense of agency and emotion management as an important and key 
factor in creating motivation, along with other educational methods, is 
suggested to people. 
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 چکیده
 بهباتوجه هک هستند یحس صینقا نیترمهم از (،یینایناب ای ییبیناکم) یینایب لاتکمش ،یجسم یهاییتوانا مک انیم در

 روازاین نند.کیم مواجه یادیز لاتکمش با را ریدرگ افراد ،یریادگی و یطیمح اطلاعات کدر در یینایب نقش
 بیناکم تگانآموخدانش یزندگ تیفیک بینیپیش در یموضوع روابط و گویا یرومندین نقش حاضر پژوهش هدف

 ژوهشپ یآمار جامعه بود. یهمبستگ مطالعات نوع حاضر پژوهش بود. تیعامل حس گرمیانجی نقش :نایناب و
 1401 سال در خوزستان استان انینایناب انجمن عضو سال 35 تا 22 نیسن نیب نایبمک و نایناب افراد هیلک شامل حاضر،

 روش از و نفر 233 حاضر پژوهش نمونه تعداد بود (یترکد تا یاردانک) یدانشگاه لاتیتحص یاراد هک است
 انیبیناکم و انینایناب یزندگ تیفیک نامهپرسش شامل پژوهش ابزار شد. استفاده هدفمند صورت یریگنمونه

 حس نامهپرسش و (2003) گویا یقدرتمند یپرسشنامه (،1985) یموضوع روابط تیفیک نامهپرسش (،2000)
 جینتا شد. استفاده یساختار معادلات یابیمدل از هاداده لیتحل یبرا بود. (1396) یینایب صینقا یدارا افراد تیعامل

 تیفیک و گویا یرومندین نیب غیرمستقیم ریمس بود. برخوردار یمطلوب برازش از پژوهش یشنهادیپ مدل که داد نشان
 (P=001/0) یگزند تیفیک و یموضوع روابط تیفیک نیب غیرمستقیم ریمس بیضر و مثبت (P=001/0) یزندگ

 یزندگ تیفیک با یموضوع روابط تیفیک نیب رابطه تیعامل حس که گرفت جهینت توانیم است. معنادار و یمنف
 صورتبه را آنان یزندگ تیفیک و گویا یرومندین نیب رابطه و یمنف صورتبه را نایناب و نایبمک آموختگاندانش
 .کندیم یگریانجیم معنادار و مثبت

 گویا یرومندین ،یموضوع روابط تیفیک ،یزندگ تیفیک ت،یعامل حس ،یینایب بیآس با افراد ها:کلیدواژه

 در یموضوع روابط و گویا یرومندین نقش (.1404) .رضوان ،یهمائ و ،سحر ،صفرزاده فاطمه، ،اسودزاده مقاله: این به استناد
 .30-1 (،60)15 ،استثنایی افراد شناسیروان .تیعامل حس گرمیانجی نقش :نایناب و بیناکم آموختگاندانش یزندگ تیفیک بینیپیش

https://doi.org/10.22054/JPE.2026.73875.2582 
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 مقدمه

 تأثیر هک شودمی تعریف چشم دو هر در بینایی دادنازدست نهایی مرحله عنوانبه نابینایی
 رتأثیتحت جهان سراسر در را نفر میلیارد 1.1 کمدست و دارد عمومی سلامت بر توجهیقابل
 جتماعی،ا شدنرانده حاشیه به زندگی، کیفیت کاهش به منجر وضعیت این است. داده قرار

 منبع ترینقوی عنوانبه بینایی سیستم (.Etya’ale, 2023) شودمی اقتصادی هایزیان و
 انتقال صلیا وظیفه و دارد افراد تعادل و حرکتی کنترل بر بسزایی تأثیر خارج، جهان ادراک

 ی،بینای عملکرد در خفیف تلالااخت بروز امر همین .دارد عهده بر را مغز بر وارد عاتلااط
 (1400 همکاران، و )منصوری شودمی افراد این در جسمی و حرکتی روانی، تلامشک باعث
 ترینشایع از یکی شود،می یاد آن از بیناییکم و نابینایی عنوانبه که 1یینایب بیآس با افراد

 روزمره هایفعالیت و تحرک که است بالغ افراد میان در عملکردی ناتوانی علل و هامعلولیت
 را شانیزندگ تیفیک موضوع نیا و (1399 همکاران، و گشولی) ددهمی قرار تأثیرتحت را

 یهاتیفعال یرو بر که ییهاتیمحدود لیدل به یینایب بیآس با افراد کل در دهد.یم کاهش
 (.Ejiakor et al., 2022) گذاردیم ریتأث یزندگ تیفیک بر کند،یم اعمال روزمره یزندگ

 احساس ،یزندگ تیفیک .دارد یادیز تیاهم نایناب و بیناکم افراد 2یزندگ تیفیک یبررس
 یذهن درک و یاجتماع و یعاطف ،یجسم یکارکردها مورد در شانیهاییتوانا از اشخاص

 (.1397 همکاران، و زادهیاحمد) است یزندگ از تیرضا و بودنخوب حس از هاآن
 و شاهگلی انیان)باست است افراد تجربیات و انتظارات بین شکاف حقیقت در زندگی کیفیت

 از افراد درک زندگی، کیفیت 3یجهان بهداشت سازمان تعریف به ابن (.1397 ،همکاران
 اهداف، کنند،می زندگی آن در که ارزشی سیستم فرهنگ، ازنظر زندگی در خود موقعیت

 توسط و است ذهنی کاملاً موضوعی پس است. هایشاناولویت و استانداردها انتظارات،
 سازمان است. استوار زندگی مختلف هایجنبه از افراد درک بر و نیست مشاهدهقابل دیگران
 ایبر را زندگی محیط و اجتماعی روابط روانی، جسمی، متلاس بعد چهار بهداشت جهانی
 (.World Health Organization, 2019) است گرفته نظر در زندگی کیفیت

                                                                                                                                        
1. Individuals with Visual Impairments 

2  . quality of life 

3. World Health Organization (WHO) 
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 پردازاننظریه .است 1یموضوع روابط افراد، یزندگ تیفیک با مرتبط عوامل ازجمله
 گیردیم لکش مراقبان با اولیه تجارب واسطةبه کودک ذهن که کنندیم تصور 2ابژه روابط

موقعیت در و مانندیم ثابت یزندگ سراسر در الگوها این شود.یم ترپیچیده تحول و رشد با و
 یدرون ابژه روابط الگوهای این اساس بر یروان یشناسآسیب و شوندیم رارکت مختلف های
 افراد با تعامل طریق از افراد (.1400 همکاران، و آبادیسلطان جعفری) شودیم تبیین شده
یبازنمای رونشان رهگذر این از و کنندیم رشد دارند، حضور اطرافشان محیط در که یحقیق

 لکش را کودکان و اطفال رشد روند هایبازنمای این .گیردیم لکش تجربیات این از یهای
 لکش کودک در هاتوانمندی و یدفاع هایمانیزکم از ایمجموعه رهگذر، این از و دهندیم
 و اطراف محیط فردیبین رویدادهای از سالبزرگ افراد یبینپیش نحوه بر و گیردیم

 ،3اید ساختارهای روابط این ماهیت .گذارندیم تأثیر دارند یدادهارو این از هاآن که یبرداشت
 (.1401 همکاران، و محمدیدوست) ددهیم قرار تأثیرتحت شدتبه را 5سوپرایگو و 4ایگو
 وانتیم را یینایب صینقا یدارا افراد یزندگ تیفیک با مرتبط یهامؤلفه از یکی 

 .تاس گویسوپرا و گویا د،یا گاهیپا سه از لکمتش ؛تیشخص .دانست 6گویا یرومندین
 یزمان یروان لاتکمش تمام دارد، عهده بر را یروان ستمیس تیریمد فةیوظ گویا کهییازآنجا

 تیهو حفظ ییتوانا گویا قدرت ند.ک عمل شیهاتیمسئول به نتواند گویا هک شوندیم ظاهر
 یتیشخص یهایژگیو از یداریپا نیب تعارض و رنج ،یروان یهااسترس به توجه بدون خود
 .(Cyranka et al., 2018) شودیم سکمنع روان سلامت حفظ ییتوانا در هک است

 و شده یکردکار و تیشخص لالاخت به لامبت افراد که شودیم باعث گویا قدرت بودننییپا
 بر هاسمیکانم نیا که کنند استفاده یدفاع یهاسمیمکان یسرکی از خود فردیبین روابط در

یم گویا قدرت اردد دیتأک خود یسوبه میمستق یپرخاشگر به شیگرا و فردیبین یوابستگ
 مقابل در و آورد وجود به را یدفاع یهاسمیمکان از استفاده در یریپذانعطاف قدرت تواند
 (.1399 همکاران، و )عطایی کند جادیا مقاومت یعضو و یطیمح یهانقص

                                                                                                                                        
1. Quality of Object Relations 

2. Object Relations Theorists  

3. Id 

4. Ego 

5. Superego 

6  . Ego-strength 
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 هب رسیدن و نوجوانی دوران از گذر در یاکنندهنییتع نقش تواندمی که عواملی از کیی
 اشاره خود از ما درک به تیعامل حس است. 1تیعامل - سح باشد، داشته زندگی کیفیت

 یرونیب یایدن عیوقا بر هاآن قیطر از و خود اعمال بر یاراد صورتبه کهنیا بر یمبن دارد،
 ییوانات فرد، که است نیا انگریب بالا شخصی تیعامل (.Aoyagi et al., 2022) میدار کنترل

 در خود فعلی عملکرد در واقعی تفاوت وجودآوردنبه و عمل در زیآمتیموفق مشارکت
 اعلام نوعی عاملیت حس (.1399 زادگان،رحیم و بشرپور) داراست را قبلی عملکرد با سهیمقا

 (1399 )شیوندی، «هستم خود اعمال آغازگر من» اینکه بر مبنی است فرد سوی از آمادگی
 اشاره محیط یا یبیرون دنیای رویدادهای بر تأثیرگذاری منظوربه رفتارها بر کنترل تجربة به و

 انجام جهت در خود توانایی بر مبنی فرد احساس عامل، این .(1400 همکاران، و )خنیا دارد
 هر تاررف در کلیدی عامل یک و است بیرون دنیای در وقایعی ایجاد منظوربه ارادی اقدامات

 از یکی عنوانبه 2بندورا (.1401 ،همکاران و ییسایمی)نر شودمی محسوب هدفمند انسان
به که دارد اشاره اعمالی به عاملیت که کندمی بیان انسانی عاملیت حوزه در پردازانهینظر

 را خود انجام حال در امور بر گذاریتأثیر توانندمی مردم شود.می انجام قصد از و عمد طور
 نظریه محوریت که گفت توانمی جرئتبه (.1399 زادگان،رحیم و )بشرپور کنند تمرین

 کند، غیرعامل رویکردهای جایگزین را عاملیت که است بود این بندورا اجتماعی شناختی
 تانسدیم کفایت احساس و بهزیستی انسانی، انگیزش اساس را فردی عاملیت زیرا

 (.1397 همکاران، )عشورنژاد
 و رشد رایندف در بینایان،کم و نابینایان ویژهبه بینایی، آسیب دارای افراد کهاین بهباتوجه

 یرومندین ابژه، روابط کیفیت بر تواندمی که هستند مواجه هاییمحدودیت با پذیریجامعه
 همچنین دارد. اهمیت متغیرها این زمانهم بررسی بگذارد، اثر آنان عاملیت حس و ایگو

 بیینت در را ناتوانی شدت و جنس مانند شناختیجمعیت متغیرهای نقش هاپژوهش برخی
 در نتایج اما (،1397 همکاران، و شاهگلی )باستانیان اندداده قرار موردتوجه زندگی کیفیت

 .نیستند یکدست زمینه این

 روابط یتکیف و ایگو نیرومندی آیا که است این حاضر پژوهش اصلی مسئله بنابراین،
 بینایکم و ابینان آموختگاندانش زندگی کیفیت بر توانندمی عاملیت حس گریمیانجی با ابژه

                                                                                                                                        
1  . Sense of agency 

2  . Bandura 
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 درک به تواندیم مسئله این بررسی باشند؟ داشته غیرمستقیم و مستقیم اثر خوزستان استان
 و ندک کمک گروه این زندگی کیفیت بر مؤثر شناختیروان سازوکارهای از تریعمیق

 مشخص قاتیتحق یبرخ نیهمچن .آورد فراهم هدفمند شناختیروان مداخلات برای مبنایی
یم زین تیمعلول شدت و تیجنس مانند یعوامل از گویا یرومندین و یزندگ تیفیک کنندمی

 به مبتلا نانز یبرا تیجنس به حساس میمفاه از گویا یرومندین مفهوم .ردیبگ ریتأث ،تواند
 ادهد نشان قاتیتحق یبرخ البته .است بوده ریاخ یهاسال در تیمعلول مانند مزمن یهایماریب

 جنس و سن از ... و یموضوع روابط تیفیک و گویا یتوانمند و یزندگ تیفیک که است
 ایآ» هک است الؤس نیا به پاسخ یپ در حاضر قیتحق فوق مطالب اساس بر .ردیپذینم ریتأث

 در یزندگ تیفیک بر تیعامل حس یگریانجیم با یموضوع روابط تیفیک و گویا یرومندین
 «ارد؟د میرمستقیغ و میمستق اثر خوزستان استان بیناکم و نایناب آموختگاندانش

 روش
 تلامعاد مدل قالب در که است همبستگی نوع از توصیفی روش ازلحاظ حاضر پژوهش

 نیسن نیب نایبمک و نایناب افراد هیلک شامل پژوهش یآمار جامعه .است شده انجام ساختاری
 لاتیتحص یدارا که بود؛ 1401 سال در خوزستان استان انینایناب انجمن عضو سال 35 تا 22

 و ژوهشپ یرهایمتغ تعداد اساس بر نمونه حجم .بودند دارا (یترکد تا یاردانک) یدانشگاه
 تعداد و نزادبرو یرهایمتغ تعداد م،یمستق یرهایمس تعداد بهباتوجه ر،یمس لیتحل یآمار مدل
 حجم به یانمونه جمعاً رهایمتغ تعداد هک ،گردید محاسبه پارامتر تعداد خطا، یهاانسیوار

 زشیر اثر در اطلاعات شدن مخدوش از یریجلوگ لیدل به هک داندیم مناسب را نفر 160
 سبک از پس یمقدمات مرحله در شد. هگرفت نظر در نفر 233 نمونه تعداد ها،یآزمودن یاحتمال

 زا را هایآزمودن تعداد اطلاعات ابتدا خوزستان استان یستیبهز سازمان از لازم یمجوزها
 بهبهان، خرمشهر، آبادان، )اهواز، خوزستان یشهرها از شهر 7 انینایبکم و انینایناب انجمن

 بود هدفمند صورتبه پژوهش یریگنمونه روش د.یگرد اخذ ماهشهر( دزفول، ه،یدیام
 صیتشخ پژوهش، در حضور از تیرضا شامل پژوهش به ورود یهاکملا هک بیترتنیابه

 سطح حداقل سال، 35 تا 21 نیب سن ،کپزش قیطر از و یبخشتوان زکمرا در یینایب نقص
 ادامه از تیرضا عدم شامل زین خروج کملا و بوده اشتغال عدم و یاردانک لاتیتحص

 ضوابط حفظ یبرا بود. پاسخنامه بودن مخدوش ای هاپرسشنامه لیمکت عدم و یارکهم
 یهماهنگ و نمونه یاعضا شدن مشخص و لازم یمجوزها سبک از پس پژوهش در یاخلاق
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 آن در نمونه یاعضا هک یمحل در پژوهشگر ،یقبل یزیربرنامه طبق ،ربطذی نیمسئول با
 یهایمودنآز تیحساس اهشک و ارتباط یبرقرار و حاضرشده بودند ارک و تیفعال به مشغول

 ائهار اطلاعات بودن محرمانه بر دیتأک با نمونه، در هاآن انتخاب لیدلا و هاپرسشنامه به راجع
 و پژوهش با یارکهم یبرا آنان تیرضا و اعتماد هاپرسشنامه بودن نامیب بهباتوجه و شد

 پژوهشگر یسو از لازم حاتیتوض سپس و ردهک جلب هااسیمق و هاپرسشنامه به ییگوپاسخ
 ردف کمک با قیتحق در کنندگانشرکت و گردید ارائه هاپرسشنامه لیمکت نحوه به راجع
 یارکهم از خاتمه در .ندردک هاپرسشنامه لیمکت به شروع و شده خوانده همراه

 معادلات یابیمدل هاداده وتحلیلتجزیه روش .آمد عمل به رکتش و ریتقد کنندگانشرکت
 دارای پژوهش این شد. استفاده MMUS25 و spss25 افزارهاینرم از و (SEM) یساختار

 آزاد دانشگاه اخلاق کمیته از IR.IAU.AHVAZ.REC.1401.141 شماره با اخلاق کد
 .است اهواز واحد اسلامی
 در انینایناب یزندگ تیفیک نامهپرسش :1انیبیناکم و انینایناب یزندگ تیفیک نامهپرسش

 ای «2یانبیناکم و ابینایانن زندگی کیفیت اصلی موارد» نامهپرسش از استفاده با حاضر پژوهش
 «نیتورکیو الیرو گوش و چشم» مارستانیب در 2000 سال در نامهپرسش نیا د.یگرد هیته

 Frost and Colleagues (2000) توسط که یاهسته سؤالات شامل و ؛شده هیته ایاسترال
 تیفیک کتحر و فراغت ،یمراقبت خود ،یاجتماع ،یعاطف بعد 5 ،نامهپرسش نیا .است
 سبک ،یلک یزندگ تیفیک ند.کیم گیریاندازه را یینایب صینقا یدار افراد در یزندگ

 یزندگ تیفیک یمعنا به 92-47 ازیامت سبک نامطلوب، یزندگ تیفیک یمعنا به 0-46 ازیامت
-139 ازیامت سبک و مطلوب یزندگ تیفیک یمعنا به 93-138 ازیامت سبک مطلوب، نسبتاً
 شد رآوردب هاآن نیب یهمبستگ بیضر .است مطلوب املاًک یزندگ تیفیک یمعنا به 184

 انینایابن یزندگ تیفیک نیب یهمبستگ زین (1392) ارانکهم یسرابند بود. 98/0 آن زانیم هک
 .آورد دست به 89/0 را بخشیتوان خدمات با انیبیناکم و

 al. et Bell (1985) توسط هک نامهپرسش نیا :3یموضوع روابط تیفیک نامهپرسش
 دارد. (ییآزما تیواقع و یموضوع روابط تیفیک) من ردکارک سنجش در شهیر شدهساخته

 املع چهار هک است شده لیکتش ریخ و بله یدهپاسخ چهارچوب با تمیآ 90 از آزمون نیا

                                                                                                                                        
1. Impact of Vision Impairment (IVI) 

2  . Vision Specific Quality of life Frost and Colleagues (VQOL)  

3. Bell Object Relations and Reality Testing Inventory (BORRTI) 
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 و یموضوع روابط یبرا 3یاجتماع یتیفاکیب و 2یخودمحور من،یانا بستگیدل ،1یگانگیب
 ییآزما تیواقع یبرا 6هاتوهم و هاانیهذ و 5کادرا تیقطع عدم ،4تیواقع فیتحر عامل سه
 روابط تیفیک فقط هک است تمیآ 54 شامل آزمون نیا ب فرم دهد.یم قرار پوشش ریز را

 کی و صفر صورتبه نمره است، شده دهاستفا حاضر پژوهش در هک سنجدیم را یموضوع
 .Bell et al ز،ین آزمون اعتبار مورد در است. بدتر تیوضع دهندهنشان بالاتر نمره و است

 69/0 نیب را رونباخک یآلفا روش به ییایپا و دییتأ را محتوا و سازه ییروا (1965-1986)
 محتوا و سازه ییروا (1393) همکاران نژادیهاد توسط رانیا در آوردند. دست به 87/0 تا

خرده یتمام و آمد دست به 46/0 و 36/0 نیب ییبازآزما ییایپا بیضرا و دییتأ رانیا در
 ییازآزماب ییایپا و رونباخ(ک یآلفا روش )به یدرون یهمسان از یاعتبار شاخص و هااسیمق

 بودند. برخوردار مناسب
 al. et Rooks (2003) توسط که گویا یقدرتمند نامهپرسش :7گویا یرومندین نامةپرسش

 کرتیل ایدرجهپنج اسیمق در که است سؤالی 27 یدهگزارش خود ابزار ؛است شده یطراح
 باطارت ،جستجو و اندوه و غم یعنی هینظر ابعاد کنندةانیب عامل چهار و شودیم گذارینمره
 مجموع هم نامهپرسش نیا در .ردیگیبرم در بعد به ینوجوان سن یبرا را تحرک و تعهد
 گذارینمره شود. محاسبه تواندیم هااسیمق خرده یهانمره هم یکل یدرون قدرت هانمره

 انجام 5 ازیامت با موافق کاملاً تا 1 ازیامت با مخالف کاملاً  از ایدرجهپنج کرتیل فیط اساس بر
 8/0 نیب اسیمقخرده یبرا (یدرون یهمسان ییایپا دادننشان ی)برا رونباخک یآلفا شودیم
 سکرو پژوهش یعامل لیتحل است. آمده دست به 91/0 یلک یدرون قدرت یبرا و 9/0 تا
 زین (1399) همکاران و یلیائکیم رد.ک دییتأ را یعامل 4 مدل زین 2011 سال در ارانکهم و
 89/0 را نامهپرسش ییایپا زانیم اصفهان شهر دوم و اول متوسطه زانآمودانش بر یقیتحق یط

 آوردند. دست

                                                                                                                                        
1  . Alienation 

2. Egocentricity 

3. Social incompetence 

4. Reality distortion 

5. Uncertainty of perception 

6. Hallucinations and delusions 

7. Psychosocial Inventory Of Ego-Strengths (PIES) 
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 یدارا ادافر تیعامل حس نامهپرسش :یینایب صینقا یدارا افراد تیعامل حس نامهپرسش
 مدل دادن قرار الگو با و است شده ساخته (1396) همکاران و یفراهان توسط یینایب صینقا

Hiltin and Elder (2007) 33 ابتدا در نامهپرسش نیا شد. ساخته نظران مورد یهالفهؤم 
 احساس یبررس یبرا و شده یالؤس 30 و حذف الؤس سه یعامل لیتحل از بعد هک بود یالؤس

 ،یارآمدکخود مؤلفه سه و شد ساخته یمفهوم مدل و ینظر یمبان از استفاده با تیعامل
 یلعام لیتحل در شد گرفته نظر در آن یهااسیمق خرده عنوانبه یهدفمند و بینیخوش

 تیفاک شاخص، نیا 7/0 یبالا ریمقاد و است 197/0 با برابر KMO شد مشخص زین یتشافکا
 داد. نشان یعامل لیتحل کارگیریبه یبرا را نمونه

 هایافته
 استاندارد انحراف و نیانگیم با مرد( 101 و زن 132) کنندهشرکت 233 حاضر پژوهش در
 5/78) نفر 183 کنندگانشرکت نیب در داشتند. شرکت سال 13/5 و 09/27 بیترت به یسن

 درصد( 3/13) نفر 31 لاتیتحص زانیم بودند. هلأمت درصد( 5/21) نفر 50 و مجرد درصد(
 درصد( 1/36) نفر 84 و یکارشناس درصد( 6/50) نفر 118 ،یکاردان کنندگانشرکت از

 از درصد( 5/87) نفر 204 که است حیتوض به لازم بود. بالاتر ای ارشد یکارشناس
 انحراف ن،یانگیم 1 جدول بودند. نایبکم درصد( 5/12) نفر 29 و نایناب کنندگانشرکت

 حس گو،یا یدرومنین ،یوضوعم روابط تیفیک هایمؤلفه نیب یهمبستگ بیضرا و استاندارد
 .دهدیم نشان را یزندگ تیفیک و تیعامل

 پژوهش متغیرهای بین همبستگی ماتریس و استاندارد انحراف میانگین، .1 جدول
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01/0**P <  05/0 و*P <  

 بستگیهم جهت آن اساس بر که دهدمی نشان را متغیرها بین همبستگی ضرایب 1 جدول
 منظوربه شپژوه این در بود. پژوهش حوزه هایتئوری با همسو و انتظار بر منطبق متغیرها بین
 تککت یچولگ و یدگیکش ،یریمتغ تک یهاداده عیتوز بودن نرمال مفروضه یابیارز
 تورم لعام مقادیر بودنخطی هم مفروضه برقراری برقراری/عدم ارزیابی منظوربه و رهایمتغ
 آن ایجنت که گرفت قرار موردبررسی بینپیش متغیرهای 2تحمل بیضر و (VIF) 1انسیوار
 است. شده ارائه 2 جدول در

  

                                                                                                                                        
1. variance inflation factor 

2. tolerance 
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 بودنخطی هم و بودن نرمال یهامفروضه یبررس .2 جدول

 ریمتغ
 بودن نرمال مفروضه

 
 بودنخطی هم مفروضه

 انسیوار تورم تحمل بیضر یدگیکش یچولگ
 23/1 82/0  -41/0 -62/0 ایگو نیرومندی

 86/2 35/0  -22/0 -19/0 ناایمن بستگیدل - یموضوع روابط
 86/2 35/0  32/0 26/0 بیگانگی - یموضوع روابط

 77/3 27/0  70/0 38/0 اجتماعی کفایتیبی -موضوعی روابط

 91/2 34/0  -13/0 -33/0 خودمحوری - یموضوع روابط

 83/1 55/0  -84/0 -67/0 خودکارآمدی - عاملیت حس
 02/2 50/0  -17/0 -01/1 بینیخوش - عاملیت حس

 19/1 84/0  -22/0 -27/1 هدفمندی - عاملیت حس

 - -  27/0 -20/0 عاطفی بعد - زندگی کیفیت

 - -  07/0 -27/0 اجتماعی بعد - زندگی کیفیت

 - -  32/0 -02/0 مراقبتی بعد - زندگی کیفیت

 - -  45/0 -01/0 فراغت بعد - زندگی کیفیت

 - -  39/0 -53/0 تحرک بعد - زندگی کیفیت

 قرار ±2 محدوده در متغیرها همه یچولگ و یدگیکش مقادیر که دهدمی نشان 2 جدول
 بین در ریمتغی تک یهاداده عیتوز بودن نرمال مفروضه که است آن بیانگر یافته این دارد.
 بین در نیز بودنخطی هم مفروضه که دهدمی نشان 2 جدول ادامه در است. برقرار هاداده
 برای نبیپیش متغیرهای تحمل بیضر مقادیر که زیرا ؛است برقرار حاضر پژوهش هایداده

 هاآن از یک هر انسیوار تورم عامل مقادیر و 1/0 از تربزرگ بینپیش متغیرهای از یک هر
 بود. 10 از ترکوچک

 لیلتح از استفاده با یریمتغ چند هایداده عیتوز بودن نرمال مفروضه پژوهش این در
 و چولگی مقادیر گرفت. قرار موردبررسی «1سینوبلااهام فاصله» به مربوط اطلاعات
 مقادیر ارزش بنابراین ؛آمد دست به -04/0 و 70/0 با برابر ترتیب به مزبور اطلاعات کشیدگی

 نداشت. قرار ±2 محدوده از خارج نمرات آن کشیدگی و چولگی هایشاخص از کدامچیه
 در تغیریم چند هایداده توزیع بودن نرمال مفروضه که شد گیرینتیجه چنین اساس این بر

 نمودار ها،واریانس همگنی مفروضه ارزیابی منظوربه تیدرنها است. برقرار هاداده بین

                                                                                                                                        
1. Mahalanobis distance 
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 هک داد نشان نتایج و گرفت قرار یموردبررس 1خطاها استانداردشده هایواریانس پراکندگی
 است. برقرار هاداده بین در نیز هاواریانس همگنی مفروضه

 مدل تحلیل

 نشانگر 12 پژوهش یریگاندازه مدل در دهدمی نشان .1 شکل که همچنان :یریگاندازه مدل
 شده فرض نیچن .1 شکل بهباتوجه است. شده گرفته نظر در مکنون ساختار 3 انعکاس یبرا

 بیگانگی، ناایمن، یبستگدل نشانگرهای وسیلهبه موضوعی روابط کیفیت مکنون متغیر که بود
 نشانگرهای وسیلهبه تیعامل حس مکنون متغیر خودمحوری، و اجتماعی کفایتیبی

 شانگرهاین وسیلهبه یزندگ تیفیک مکنون متغیر و هدفمندی و بینیخوش خودکارآمدی،
 دلم برازش چگونگی شود.می سنجیده تحرک و فراغت مراقبتی، اجتماعی، عاطفی،

 بیشینه برآورد و AMOS 26.0 افزارنرم ،تأییدی یعامل لیتحل از استفاده با گیریاندازه
 مدل و گیریاندازه مدل برازندگی هایشاخص 3 جدول شد. ارزیابی (ML) 2احتمال

 دهد.می نشان را ساختاری

 ساختاری مدل و گیریاندازه مدل برازش هایشاخص .3 جدول

 تأییدی عاملی تحلیل از حاصل برازندگی هایشاخص همه که دهدمی نشان .3 جدول
 کنندمی حمایت شدهیگردآور هایداده با گیریاندازه مدل قبولقابل برازش از
(23/2=df/2، 955/0= CFI، 926/0= GFI، 887/0= AGFI 073/0 و= RMSEA.) در 

 و (β=905/0) اجتماعی کفایتیبی نشانگر به متعلق عاملی بار نیتربزرگ گیریاندازه مدل

                                                                                                                                        
1. standardized residuals  

2  . Maximum Likelihood 

 برش نقطه ساختاری مدل گیریاندازه مدل برازندگی هایشاخص

 - 53/126 68/113 کای مجذور
 - 60 51 مدل آزادی درجه

df/2 23/2 11/2 3 از کمتر 

GFI 926/0 923/0 < 90/0 

AGFI 887/0 884/0 < 850/0 

CFI 955/0 954/0 < 90/0 

RMSEA 073/0 069/0 > 08/0 
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 بدین بود. عاملیت حس (β=384/0) هدفمندی نشانگر به متعلق عاملی بار نیترکوچک
 گفت توانمی بود، 32/0 از تربزرگ نشانگرها همه عاملی بارهای کهنیا بهباتوجه ترتیب

 د.بودن برخوردار حاضر پژوهش مکنون متغیرهای گیریاندازه برای لازم توان از هاآن همه
 دوم مرحله در گیری،اندازه مدل برازش چگونگی ارزیابی دنبال به ساختاری: مدل
 همه که دهدمی نشان .3 جدول شد. یابیارز و برآورد یساختار مدل یبرازندگ یهاشاخص
 هایداده با ساختاری مدل قبولقابل برازش از تحلیل از حاصل برازندگی هایشاخص
 =df/2، 954/0= CFI، 923/0= GFI، 884/0=11/2) کنندمی حمایت شدهیگردآور
AGFI 069/0 و= RMSEA.) دهد.می نشان را ساختاری مدل در مسیر ضرایب .4 جدول 

 یساختار مدل در پژوهش یرهایمتغ نیب غیرمستقیم و میمستق ریمس بیضرا .4 جدول

 b S.E β p مسیر
 001/0 274/0 013/0 038/0 عاملیت حس  ایگو نیرومندی

 001/0 -421/0 250/0 -353/1 عاملیت حس  موضوعی روابط

 001/0 449/0 107/0 414/0 یزندگ تیفیک  عاملیت حس

 001/0 297/0 011/0 038/0 یزندگ تیفیک  ایگو نیرومندی مستقیم مسیر ضریب
 028/0 -172/0 228/0 -509/0 یزندگ تیفیک  موضوعی روابط مستقیم مسیر ضریب
 001/0 123/0 007/0 016/0 یزندگ تیفیک  ایگو نیرومندی غیرمستقیم مسیر ضریب

 001/0 -189/0 185/0 -560/0 یزندگ تیفیک  موضوعی روابط غیرمستقیم مسیر ضریب
 001/0 420/0 010/0 054/0 یزندگ تیفیک  ایگو نیرومندی کل مسیر ضریب

 001/0 -361/0 216/0 -069/1 یزندگ تیفیک  موضوعی روابط کل مسیر ضریب

 یزندگ تیفیک و ایگو نیرومندی بین کل مسیر ضریب که دهدمی نشان 4 جدول
(001/0= P، 420/0=β) وضوعیم روابط کیفیت بین کل مسیر ضریب است. معنادار و مثبت 
 حس بین مسیر ضریب بود. معنادار و منفی (P، 361/0-=β =001/0) یزندگ تیفیک و

 نشان 4 جدول بود. معنادار و مثبت نیز (P، 449/0=β =001/0) یزندگ تیفیک و عاملیت
 ،P=001/0) یزندگ تیفیک و ایگو نیرومندی بین غیرمستقیم مسیر ضریب که دهدمی

123/0=β) یزندگ تیفیک و موضوعی روابط کیفیت بین مستقیمرغی مسیر ضریب و مثبت 
(001/0=P، 189/0-=β) حس که شد گیرینتیجه چنین اساس این بر است. معنادار و منفی 

 نایناب و نایبمک آموختگاندانش یزندگ تیفیک با موضوعی روابط کیفیت بین رابطه عاملیت
 و مثبت تصوربه را آنان زندگی کیفیت و ایگو نیرومندی بین رابطه و منفی صورتبه را



 19 |و همکاران  اسودزاده |... در یو روابط موضوع گویا یرومندینقش ن 

 

h
tt

p
s:

//
jp

e
.a

tu
.a

c.
ir

/ 

 نیرومندی بین رابطه تبیین در پژوهش ساختاری مدل 1 شکل کند.می میانجیگری معنادار
 اساس بر نایناب و نایبمک آموختگاندانش یزندگ تیفیک با موضوعی روابط کیفیت و ایگو
 دهد.می نشان را تیعامل حس گرمیانجی نقش

 پژوهش ساختاری مدل در استاندارد پارامترهای .1 شکل

 

 تیفیک ریمتغ یبرا (R2) چندگانه یهایهمبستگ مجذور مجموع که دهدیم نشان 1 شکل
 و،گیا یرومندین که است آن انگریب موضوع نیا است، آمده دست به 53/0 با برابر یزندگ

 یزندگ تیفیک انسیوار از درصد 53 درمجموع تیعامل حس و یموضوع روابط تیفیک
 .کندیم نییتب را نایناب و نایبکم آموختگاندانش

 گیرینتیجه و بحث
 طرواب و ایگو نیرومندی نقش بررسی جهت ساختاری مدل یک ارائه هدف با پژوهش این

 نقش رنظرگرفتند با نابینا، و بیناکم آموختگاندانش زندگی کیفیت بینیپیش در موضوعی
 موضوعی طرواب کیفیت بین رابطه که داد نشان هایافته شد. انجام عاملیت، حس گرمیانجی

 مطالعات با نتیجه این است. معنادار و منفی آموختگان،دانش از گروه این در زندگی کیفیت و
Ejiakor et al. (2022)، همچنین و Senra et al. (2022) یافته این تبیین در .است همسو 
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 جسمی، رفاه سطح به که است چندبعدی مفهومی زندگی کیفیت که کرد بیان توانمی
 یفیتک ،دیگرعبارتبه شود؛می درک فرد خود توسط و دارد اشاره اجتماعی و شناختیروان

 Mousavi et) دهدمی بازتاب را اشزندگی مختلف ابعاد از فرد رضایت میزان زندگی

al., 2020.) و ودموج وضعیت میان تفاوت به نسبت فرد نگرش به مفهوم، این همچنین 
 موضوعی روابط .(Mokhtari et al., 219) شودمی مربوط اشزندگی مطلوب وضعیت

 شارها کودک درونی دنیای گیریشکل نحوه و مادر و کودک بین اولیه روابط به عمدتاً
 ند.هست تأثیرگذار سالیبزرگ روابط در فرد تعامل نحوه بر آینده در روابط این دارد؛
 ابستگیو از حرکت شامل انسان، رشد مسیر که باورند این بر موضوعی روابط پردازاننظریه
 آمیختگی لهمرح در کودک مسیر، این در است. تمایزیافتگی و استقلال سویبه مادر به شدید

 بهباتوجه .(Siefert et al., 2018) کندمی پر را خود نفسعزت مخزن مادر، با یستیزهم و
 درونی ارساخت است ممکن ناکارآمد موضوعی روابط که گرفت نتیجه توانمی دیدگاه، این

 بر نترلک احساس نیز و عاملیت درک توانایی آن، درنتیجه که کند ایجاد فرد در ناپایداری
 نیرومندی قشن بنابراین، ؛شودمی منجر زندگی کیفیت افت به امر این و ،شدهفیتضع زندگی

 نقش میان این در توانندمی ایواسطه متغیرهای عنوانبه عاملیت حس گیریشکل و ایگو
 .کنند ایفا حیاتی

 آموختگانشدان زندگی کیفیت و ایگو نیرومندی بین رابطه که داد نشان نتایج همچنین
 و آبادیلطانس جعفری هایپژوهش نتایج با یافته این است. معنادار و مثبت نابینا، و بیناکم

 تگف توانمی یافته این تبیین در .است همسو Caputo et al. (2022) و (1400) همکاران
 شناختی،انرو ظرفیتی عنوانبه و گیردمی شکل زندگی اولیه هایسال از ایگو نیرومندی که
 کمک یزندگ هایچالش با مواجهه در پذیریانعطاف و عاطفی ثبات به دستیابی در فرد به

 زارساست و کنندهناکام هایموقعیت برابر در قادرند نیرومند ایگوی دارای افراد کند.می
 )عطایی نندک برقرار دیگران و خود با تریسالم روابط درنتیجه و کرده مقابله مؤثر صورتبه
 ارند،د تریمثبت خودپنداره آنان باشد، نیرومندتر افراد در ایگو هرچه .(1400 همکاران، و

 کیفیت زا درنتیجه دهند؛می گزارش را کمتری اضطراب و کنندمی تجربه را بیشتری شادی
 ودکارآمدی،خ روانی، سازگاری از بازتابی نیرومند ایگوی ند.هست برخوردار بالاتری زندگی

 را ردف ایمقابله هایتوانایی ،درنهایت و است زندگی از رضایت و فردیبین شایستگی
 .(1399 همکاران، و )عطایی کندمی هدایت روانی سلامت سویبه را او و کرده تقویت
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 در زندگی کیفیت و عاملیت حس بین رابطه که داد نشان هایافته همچنین
 و خنیا پژوهش هاییافته با نتیجه این است. معنادار و مثبت نابینا، و بیناکم آموختگاندانش

 افراد زا بسیاری که داشت بیان توانمی یافته این تبیین در .دارد همخوانی (1400) همکاران
 هایلشچا و مسائل با مواجهه در فراوان، استعدادهای از برخورداری رغمعلی بینا،کم و نابینا

 شکلاتم برابر در را هاآن امر این هستند؛ مؤثر مقابله برای اساسی هایتوانایی فاقد زندگی،
 که شودیم تلقی جدی روانی - یزیست وضعیت یک نابینایی سازد.می پذیرآسیب روزمره

 ،حالبااین باشد. رتأثیرگذا نابینا فرد شخصیت کلی یافتگیسازمان و روانی تعادل بر تواندمی
 عاملیت حس رفتننیازب یا روانی یافتگیسازمان فروپاشی موجب خودخودیبه نابینایی

 و شخصیت ییافتگسازمان میزان در نابینایی، وضعیت به نسبت فرد نگرش بلکه شود،نمی
 برخی .(1400 همکاران، و )خنیا کندمی ایفا اساسی نقش او عاملیت حس تضعیف یا تقویت

 سایر و افسردگی به ابتلا مستعد خود، وضعیت به نسبت منفی نگرش تأثیرتحت نابینا، افراد از
 دادنازدست لیدل به بینایی، آسیب دارای افراد ،گریدیازسو شوند.می عاطفی مشکلات

 احساس دچار هامسئولیت و وظایف انجام در است ممکن خود، اصلی حواس از یکی
 رو،ازاین است؛ غیرممکن هاآن برای روزمره هایفعالیت که کنند گمان و شوند درماندگی

 ینب نابینا افراد از بسیاری این، بر افزون .شوندمی افسردگی و دلسردی ناامیدی، دچار بیشتر
 این دارند. رارق تعارض در استقلال، به تمایل و دیگران از گرفتنکمک یعنی بنیادین نیاز دو

 از رخیب تقویت ،نیبنابرا ؛کندمی تضعیف را زندگی کیفیت از هاآن ادراک وضعیت،
 بهبود در ؤثرم نقشی تواندمی عاملیت، حس ازجمله زندگی، کیفیت کنندهبینیپیش عوامل

 .(Caputo et al., 2022) کند ایفا گروه این زندگی کیفیت ارتقای و روانی سلامت

 و یگوا نیرومندی بین رابطه عاملیت، حس که داد نشان پژوهش دیگر افتةی همچنین،
 گرییانجیم معنادار و مثبت صورتبه را نابینا و بیناکم آموختگاندانش زندگی کیفیت

 و آبادیسلطان جعفری و (1400) همکاران و خنیا مطالعات نتایج با یافته این کند.می
 عاملیت حس از که افرادی گفت، توانمی یافته این تبیین در .است راستاهم (1400) همکاران

 زندگی یتکیف و عملکرد پایین، عاملیت حس با افرادی با مقایسه در برخوردارند، بالاتری
 مختلف هایموقعیت و شرایط با مواجهه در توانندمی که دارند باور و کنندمی تجربه را بهتری

 حس ،دیگرعبارتبه (.1397 همکاران، و )عشورنژاد کنند عمل کارآمد و مؤثر طوربه
 شناختی، هایمهارت مؤثر دهیسازمان موجب بنیادین، توانمندی یک عنوانبه عاملیت
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 ایگوی دارای که افرادی .شودمی اهداف تحقق جهت در انسان رفتاری و عاطفی اجتماعی،
 روزمره هایفعالیت در مشارکت به بیشتری تمایل هستند، بالایی نفساعتمادبه و نیرومند
 خود هایتوانایی به نسبت و دهندمی نشان بیشتری پایداری مشکلات برابر در دارند،

 بوده داربرخور زندگی وظایف انجام برای بالایی انگیزه از افراد این دارند. مثبت دیدگاهی
 اضطراب از دوری با و کرده پیدا متعددی هایحلراه قادرند ها،چالش با مواجهه هنگام به و
 و ا)خنی دهند نشان خود از زندگی کیفیت بهبود جهت در تریمطلوب عملکرد ترس، و

 که ستا آن از حاکی هایافته این بینا،کم و نابینا آموختگاندانش مورد در .(1400 همکاران،
 ایفا آنان یزندگ کیفیت یارتقا در کلیدی نقش تواندمی افراد این در عاملیت حس تقویت

 روانی، عموان با دیگران از بیش است ممکن بینایی، هایمحدودیت دلیل به افراد، این کند.
 تواندمی ها،آن در عاملیت حس توسعه و ایگو تقویت اما ؛شوند مواجه عملکردی و اجتماعی
 مدیریت برای را هاآن و داده افزایش را شانایمقابله هایمهارت و انگیزه ،نفساعتمادبه

 .کند یاری بیشتر روانی سلامت و رضایت به دستیابی و زندگی هایچالش مؤثر

 و وعیموض روابط کیفیت بین رابطة عاملیت، حس که داد نشان پژوهش نهایی افتةی
 گرییانجیم معنادار و منفی صورتبه را نابینا و بیناکم آموختگاندانش زندگی کیفیت

 .Senra et al و Ejiakor et al. (2022) هایپژوهش هاییافته با نتیجه ینا .کندمی
 عاملیت حس از که افرادی گفت، توانمی یافته این تبیین در .دارد همخوانی (2022)

 بروز به منجر امر همین و ندارند «خود» از روشنی درک معمولاً برخوردارند، تریپایین
 در هاانسان شود.می آنان در شرم و اضطراب خشم، استرس، ناامیدی، مانند احساساتی

 رخیب که کنندمی دریافت پیرامون محیط از را بازخوردهایی همواره خود اجتماعی تعاملات
 حاصل تنهاهن انسان ذهنی ساختارهای ،گرید انیب به کنند.می رد را دیگر برخی و پذیرندمی را

 .(1400 همکاران، و )عطایی هستند نیز اجتماعی هایآگاهی از متأثر بلکه درونی، تجارب
 تعادل شد،نبا روانی فرایندهای و بازخوردها این مدیریت و تنظیم به قادر فرد که شرایطی در

 دلال،است و اخلاقی قضاوت مانند فرایندهایی پرورش در ناتوانی شد. خواهد مختل او روانی
 چنین .شود روانی هایآسیب ساززمینه تواندمی مختل، موضوعی روابط با افرادی در ویژهبه

 ندارد را یتواقع با انطباق برای لازم توانایی که برخوردارند ضعیف ایگویی از معمولاً افرادی
 عملکرد طی،شرای چنین در کند. ایفا را روانی سیستم مدیریتی وظایف درستیبه تواندنمی و

 شودمی یاجتماع و روانی فشارهای برابر در فرد ایمقابله توان کاهش به منجر ایگو نامطلوب
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 بینا،کم و نابینا آموختگاندانش در ،درنتیجه .(1400 همکاران، و آبادیسلطان )جعفری
 اهشک موجب تواندمی قوی، عاملیت حس نبود صورت در موضوعی روابط پایین کیفیت
 تواندمی افراد، از گروه این در عاملیت حس تقویت رو،ازاین .شود زندگی کیفیت در شدید

 .گردد تلقی آنان زندگی کیفیت بهبود در مؤثر ایمداخله راهبرد یک عنوانبه

 نایبکم و نایناب آموختگاندانش یزندگ تیفیک که داد نشان پژوهش نیا از حاصل جینتا
 تیفیک و،گیا یرومندین چون یمهم یشناختروان عوامل میرمستقیغ و میمستق تأثیرتحت
 و گویا یرومندین که اندآن از یحاک هاافتهی دارد. قرار تیعامل حس و ،یموضوع روابط
 کهرحالید دارند؛ رابطه افراد نیا یزندگ تیفیک با معنادار و ثبتم صورتبه تیعامل حس

 ن،یهمچن دارد. معنادار و یمنف یارابطه هاآن یزندگ تیفیک با یموضوع روابط نییپا تیفیک
 مؤلفه نیا که داد نشان رهایمتغ نیا نیب روابط در تیعامل حس گرانةیانجیم نقش
 کند. فایا یزندگ تیفیک و روان سلامت یارتقا ریمس رد یدیکل نقش تواندیم یشناختروان

 هاینهزمی در متعددی هایچالش با حسی، هایمحدودیت واسطةبه بیناکم و نابینا افراد
 صرف که کندمی تأکید پژوهش این ،حالبااین هستند. مواجه عملکردی و روانی اجتماعی،

 هایتوانمندی رد،ف نگرش بلکه نیست؛ زندگی کیفیت کنندهتعیین عامل بینایی، نقص وجود
 نیرومندی تقویت .کنندمی ایفا را اصلی نقش او، ایمقابله هایمهارت و درونی شناختیروان
 یشتریب پایداری روزمره هایاسترس و هاناکامی با مواجهه در تا کندمی کمک افراد به ایگو

 باوری،خود انگیزه، افزایش به منجر تواندمی عاملیت حس توسعة همچنین، باشند. داشته
 .گردد تحصیلی و اجتماعی زندگی در ترفعال مشارکت و فردی،بین شایستگی

 دوران در ناکارآمد ةیاول روابط ویژهبه موضوعی، روابط پایین کیفیت ،گریدیازسو
 وانمندیت کاهش و پذیرآسیب ذهنی ساختارهای گیریشکل ساززمینه است ممکن کودکی،

 تواندمی عاملیت حس شرایطی، چنین در باشد. اجتماعی روابط و هاهیجان مدیریت در
 ؤثرترم سازگاری برای را فرد و کرده تعدیل را روابط این منفی آثار روانی، سپری همچون

 .سازد توانمند زندگی با

 عنوانبه اندتومی بلکه است، اهمیت حائز نظری ازنظر تنهانه پژوهش این نتایج بنابراین،
 سلامت و آموزش حوزه در بخشیتوان و ایمشاوره شناختی،روان مداخلات برای راهنمایی

 و ایگو تتقوی جهت هاییبرنامه طراحی .گیرد قرار مورداستفاده بیناکم و نابینا افراد روان
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 فزایشا زندگی، کیفیت بهبود در مؤثر نقشی تواندمی افراد، این در عاملیت حس پرورش
 .کند ایفا آنان روانی هایآسیب کاهش و زندگی از رضایت

 لذا ؛بود مشخص یسن دامنه کی در یآزمودن کمبود حاضر پژوهش یهاتیمحدود از
 طالعهم در گرید یهاتیمحدود از شد. استفاده تربزرگ یسن دامنه در نمونه کی از ناچاربه

 با یحدود تا هاگروه ریسا به جینتا میتعم لذا بود؛ دسترس در یریگنمونه از استفاده حاضر،
 ابزارها یابیهنجار و یطراح به توانیم یپژوهش شنهادهایپ بحث در شود.یم مواجه مشکل

 با فرادا یبرا ژهیوبه قرارداد اجرا و نیتدو و یطراح ،یینایب نقص یدارا افراد مختص سنج
 رد.ک اشاره یینایب صینقا

 اخلاقی ملاحظات

 پژوهش اخلاق اصول از پیروی

 موضوع نیا و اندنموده تیرعا یعلم پژوهش نیا انتشار و انجام در را یاخلاق اصول سندگانینو

 آنهاست. همه دییموردتأ

 نویسندگان مشارکت

 کتمشار آن یبعد یهانسخه و هیاول ةنسخ نگارش و مقاله یسازمفهوم در کسانی به سندگانینو ةهم

 اند.داشته

 منافع تعارض

 ندارد. منافع تعارض مقاله این نویسندگان اظهار بر بنا

 مالی حامی

 است. شده انجام سندگانینو توسط مستقل صورتبه و یمال تیحما بدون حاضر مقاله

 سپاسگزاری

 .میدار را یقدردان و تشکر پژوهش نیا در کنندگانشرکت همه از
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 .798 -787 (،3)12 اهواز، شاپوریجند آموزش توسعه .یپزشک رشته انیدانشجو

https://doi.org/10.22118/edc.20 21.270383.169   
 روابط یالگوها نیب ارتباط یبررس (.1401) زهره. خسرو، آزاده، ،یطاول فاطمه، ،یمحمددوست

 دگاهید اساس بر ی)مدل یجانیه ییناگو یگریانجیم با یسازیجسمان علائم و یموضوع
 .90-71 (،1) 21 رفسنجان، یپزشک علوم دانشگاه مجله .یفیتوص مطالعه کی (:ونیبا
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 (،4) 7 ن،ینو یبخشتوان .انینایناب یزندگ تیفیک در یبخشتوان خدمات از استفاده اثر
48-56. http://mrj.ums.ac.ir/article-1-5060-fa.html   

 آموزش در عاملیت حس نامهپرسش سنجیروان هایویژگی بررسی (.1399) .امرانک شیوندی،
 .123-105 (،42) 11 ،تربیتی گیریاندازه .مجازی

https://doi.org/10.22054/jem.2021.62162.2200 
 چندسطحی تحلیل (.1397) زهرا. نقش، و الهه، حجازی، پروین، کدیور، اطمه،ف عشورنژاد،

 .هخانواد حمایت و مدرسه فرهنگ فردی، عاملیت راه از هانوجوان شناختیروان بهزیستی
 .374-357 (،3) 12 ،کاربردی شناسیروان

https://doi.org/10.1001.1.20084331.1397.12.3.3.1  
 تبیین برای ساختاری مدل تدوین (.1400) خسرو. رشید، و ران،مه فرهادی، مهدی، عطایی،

 اصول .زمان به نگرش منفی ابعاد و ایگو نیرومندی مبنای بر شناختیروان بهزیستی
 .199-191 (،3) 23 ،روانی بهداشت
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 .188-165 (،3) 8 ،تربیتی گیریاندازه .نابینایان عاملیت احساس نامهپرسش اعتباریابی
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 اثربخشی (.1399) آزاده. ،زاده فروشچوب عذرا، اردکان، محمدپناه مرضیه، گشولی،
 و نابینا افراد در آن اختصاصی علائم و اجتماعی اضطراب بر گروهی یدرمانوارهطرح

 .532-519 (،4) 20 ،اردبیل پزشکی علوم دانشگاه مجله .بیناکم

https://doi.org/10.52547/jarums.20.4.519 
 .ترایم ،یدیام محمد، ،یاردکان زادهیمیکر وسف،ی ،یزیتبر مقدس ،یمحمدهان ،یمنصور

 در سقوط خطر و یحرکت عملکرد تعادل، بر یاغتشاش ناتیتمر هفته چهار اثر (.1400)
 .603- 588 (،3)10 ،یبخشتوان طب .نایناب افراد

https://doi.org/10.32598/sjrm.10.3.17  
 (.1399) .یمهد ان،یگرج یاتیح و ربابه، کرکرق، ززادهیعز آتوسا، زدانمهر،ی لوفر،ین ،یلیکائیم

 وسواس اختلال بدون و با آموزاندانش در تجربه از اجتناب گویا یرومندین سهیمقا
 .رانیا ،لیاردب ،ونوجوانکودک ینیبال شناسیروان یمل شیهما نیاول .یاجبار

https://civilica.com/l/66671/  
 آموزش یاثربخش سهیمقا (.1401) فاطمه. ان،یمرعش و سحر، صفرزاده، ده،یفر ،ییسایمینر

 یجانیه میتنظ ت،یعامل حس بر یورزخودشفقت آموزش و استرس برابر در یسازمنیا

http://mrj.ums.ac.ir/article-1-5060-fa.html
https://doi.org/10.22054/jem.2021.62162.2200
https://doi.org/10.1001.1.20084331.1397.12.3.3.1
https://doi.org/10.22038/jfmh.2021.18584
https://doi.org/10.22054/jem.2018.24214.1594
https://doi.org/10.52547/jarums.20.4.519
https://doi.org/10.32598/sjrm.10.3.17
https://civilica.com/l/66671/
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 .116-97 (،1) 29 ،یشناختروان یآوردهادست پسر. نوجوانان در
https://doi.org/10.22055/psy.2022.37876.2715   

 ییایپا و ییروا یمقدمات یبررس (.1393) محمود. ،یدهقان و م،یمر ان،یطباطبائ حسن، نژاد،یهاد
 ران،یا ینیبال شناسیروان و یپزشکروان بِل. ییآزماتیواقع و یموضوع روابط نامهپرسش

20(2،) 162-169. http://ijpcp.ums.ac.ir/article-1-2184-fa.html 
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